2019年建筑施工安全生产工作要点

2019年，全市住房和建设系统要切实提高政治站位，提高思想认识，准确把握新问题、新形势，进一步增强做好安全生产工作的政治意识、忧患意识和责任意识，紧紧抓住重大风险源管控这条生命线，继续强化安全生产主体责任和监管责任，不断夯实标准化、智能化和提高从业人员安全素质三项基础性工作，深入推进“作风强安、科技强安、标准强安、合力强安”，有效提升安全防范治理能力。全年建筑施工安全生产工作要点如下:

一、抓紧重大风险源管控的生命线，强化安全防控措施

1.持续开展安全生产专项整治。结合安全生产客观规律和我市实际情况，因时制宜，因地制宜，开展季度性施工安全系列专项整治，重点针对深基坑、塔吊、施工电梯、高支模、附着式脚手架等重大风险源，控大风险、排大隐患、防大事故。

2.突出危大工程的分类分级管理。加强对重点环节、部位的监督管理力度。项目经理、项目总监要亲自参加深基坑、高支模、起重机械、地下暗挖等危险性较大分部分项工程的方案评审、安全措施检查、关键工序验收工作，并对该类隐患实行包案处理。
3.实施第三方安全巡查和检测。对全市在建建筑工程起重机械、深基坑（地下工程）、高支模、预防高坠等开展第三方安全巡查，对全市在建建筑工程起重机械全面实施第三方检测。

4.着力填补安全管理空白地带。梳理研究各类型脚手架，适时出台有关扣件式脚手架、承插式脚手架、爬架等的技术指引、标准或管理办法；试点推行高支模自动监测系统。

5.加强安全防护用品监督管理。加强施工现场安全防护用品监督管理，重点突出对施工现场安全帽、安全网、安全带检测管理，委托有资质机构对安全防护用品进行检测检验，严防假冒伪劣安全防护用品在施工现场使用，提高安全防护用品质量。

二、着力落实安全生产主体责任，强化安全监管责任

6. 严格落实企业建筑工程安全生产的主体责任。深入落实《关于严厉惩处建设工程安全生产违法违规行为若干措施》的惩治措施，出台《关于进一步加强企业安全生产主体责任的通知》，保持安全生产高压态势；建立项目安全纠察队、企业巡查队制度，贯彻落实“三层三级”联检制度，强化企业主体的自查、自纠、自治能力。进一步完善建筑行业信用管理，将企业信用等级与招投标挂钩，加强两场联动。
7. 落实主管部门和监督机构建筑工程安全监管责任。市、区建设主管部门和各级质量安全监督机构要按照“党政同责、一岗双责、失职追责”的原则，加强组织建设，建立层级监督和考核机制，有效履行监管执法责任，强化安全监管。建立安全管理指数评价体系，通过购买第三方服务形式，对各区住建局、各工程监督机构以及企业的安全生产监管工作进行督查评估，并适时发布安全管理指数。

三、深入实施标准化管理，全面提升安全文明施工水平

8.健全安全文明施工标准化体系。在我市房屋建筑工程中全面实施《关于加强建设工程安全文明施工标准化管理的若干规定》和《深圳市建设工程安全文明施工标准》，逐步将线性市政工程、小散工程等规模较小的工程的安全文明施工标准纳入其中；选择部分项目多、实力强的企业，推动其在《深圳市建设工程安全文明施工标准》的基础上编制深圳版的企业安全文明施工标准。

9.深入实施安全文明施工标准化管理。在招标文件示范文本、建设施工合同示范文本中补充完善有关安全文明施工标准的要求和相应条款。每月组织监理协会对市区项目标准化情况进行抽查，通报并责成监督机构跟踪整治；每季度末，由第三方巡查单位对各区和两站标准化推进情况进行检查评价并排名公示。
四、全面实施质量安全智能监管，推进智慧工地建设

10.优化工程质量安全智能监管平台功能。进一步完善、优化工程质量安全智能监管平台的模块设计及功能应用，持续完善平台功能模块，加大人工智能、大数据分析等功能的研究及应用。制定出台“智慧工地”实施暂行办法以及相关工作指引，明确各方落实智慧工地相关要求的责任、义务以及实施标准和程序要求，完善项目上线纳管流程及机制，启动“智慧工地”地方标准建设。

11.实现“智能监管”全覆盖。市质监站、市市政站要规范工程质量安全智能监管平台日常使用及维护工作，全面应用APP开展日常监督执法工作，常态化开展远程电子执法，并督促市管工程责任主体完善硬件设备配置、加强日常维护和数据录入；各区建设主管部门和质量安全监督机构要快推进质量安全智能监管平台的应用、对接，加紧督促在监工地安装视频监控、智能监测等智能化、信息化设备和系统，在年底实现在监工地全覆盖。

    12. 加大“智慧工地”推广力度。工程建设各方主体，特别是施工总承包企业要主动适应并积极配合工程质量安全智能监管平台的实施，着力完善管理体系，落实“智慧工地”的建设。要在施工现场建设视频监控系统、现场门禁管理系统、安全监测预警系统，强化对深基坑、高支模、起重机械、地下暗挖等危险性较大分部分项工程及关键工序、工艺的过程控制，第一时间发现问题，第一时间处置险情。并通过与质量安全智能监管平台的联通，实现质量安全风险预测预警、排查整改、监督核查、隐患消除工作体系的闭合式管理。     
五、加强培训教育，提升从业人员安全素质

13.提高从业人员安全素质。强化项目主要管理人员、特种作业人员等关键岗位人员的培训教育和工人的实名制培训教育；以天健集团、地铁集团为试点建设自有工人队伍，提升从业人员的质量安全素质。

14.提升监管人员业务水平。组织开展工程质量安全监管人员业务培训，提高一线监督执法人员业务能力，统一监督执法标准，规范监督执法流程。
六、健全应急管理机制，强化安全生产预警管理
15.健全应急管理机制。督促企业建立健全应急管理体系，完善应急预案，加强应急救援队伍建设，保障应急救援物资，认真开展应急救援演练，提高应急救援的实战能力。

16.强化应急防范和安全预警。及时发布安全生产预警信息，发布安全生产防范工作指引；督促企业做好在台风、暴雨、高温等特殊气候和重要节假日期间的安全生产工作。 

