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	一、基本情况
	（一）项目背景
	（二）项目主要内容
	（三）项目预算安排及执行情况

	2024年度，本项目年初预算金额6,034.94万元，全年预算金额5,910.12万元，实际支出5,
	二、综合评价情况
	三、经验做法及主要成效
	（一）健全质量安全监管体系，进一步夯实安全发展基础
	（二）持续完善风险监管机制，提升住建领域质量安全效能
	（三）将质量安全宣教培训作为抓手，持续输送质量安全管理人才

	四、存在的主要问题
	（一）巡查、检查项目绩效目标设置科学性不足
	（二）项目巡查整改机制有待进一步完善
	（三）项目采购验收与合同管理等组织实施工作有待加强

	五、相关建议
	（一）科学设置绩效目标，提升绩效目标管理质量
	（二）建立健全监督巡查问题整改跟踪机制，做好项目“后半篇文章”
	（三）加强合同签订与验收的组织实施工作，降低项目合规性风险


